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I. Firma, Name, Zweck

8 1 Name
(1) Der vollstandige Name der Schilergenossenschaft lautet:

,FANS of HG eSG*

(2) Die Schulergenossenschaft hat ihren Sitz in Koblenz.

Name der Schule: | Hilda-Gymnasium Koblenz

Strale: Kurfirstenstr. 40-42
PLZ: 56068
Ort: Koblenz

E-mail der eSG: fansofhg@hilda-gymnasium.org

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Schulergenossenschatt ist die Férderung und Betreuung der Mitglieder
durch aktive Mitarbeit in der Genossenschatft.

(2) Gegenstand des Geschaftsbetriebes ist der Betrieb eines nachhaltigen Schulkiosks
sowie die Durchfiihrung von Verkaufs-Sonderaktionen. Dazu z&hlt der Verkauf von:

- Speisen

- Getranken

- Schulmaterial
- Schul-T-Shirts
- etc.

(3) Zur Erfullung der Aufgaben setzt die Genossenschaft ihre Mitglieder ein. Die Aus-
dehnung des Geschéaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

(4) Betriebliche Gewinne sollen nur mit Methoden des nachhaltigen Wirtschaftens erzielt
werden.



[I. Mitgliedschaft

8§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglieder der Schiilergenossenschaft konnen werden:
— Schulerlnnen des Hilda-Gymnasiums

— Andere Personen, die mit der Schule oder Schilergenossenschatt in Verbin-

dung stehen (Lehrer/innen, Kooperationspartner, Enemalige, Personen des offentlichen Le-
bens usw.)

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch schriftliche Beitrittserklarung und aus-
drickliche Zulassung durch den Vorstand.

8 4 Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Kindigung. Die Kundigung erfolgt grundsatzlich zum
Ende des Geschéftsjahres. Sie muss schriftlich erklart werden und mindestens drei
Monate vor Ende des Geschéftsjahres erfolgen.

(2) Sofern die Mitglieder aus der Schule ausscheiden, kann das Geschéaftsguthaben auf
Wunsch des Mitgliedes zum Ende des Schuljahres ausgezahlt werden. Damit endet
auch die Mitgliedschaft. Die Kindigungsfrist betragt drei Monate zum Ende des
Schuljahres (Sonderkiindigungsrecht).

(3) Ein Ausscheiden aus der Schillergenossenschaft im Laufe des Geschaftsjahres ist
durch Geschaftsguthabenubertragung moglich: Jedes Mitglied kann sein Geschafts-
guthaben auf eine andere Person Ubertragen, die dadurch Mitglied wird. Der Vorgang
bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

(4) Nach dem Tod eines Mitglieds ist die Mitgliedschaft in der Schilergenossenschaft
sofort ohne Kundigungsfrist beendet, seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber.

(5) Ein Mitglied kann durch den Vorstand oder die Generalversammlung mit %-Mehrheit
ausgeschlossen werden, wenn es im groben Mal3e gegen die Satzung oder fahrlas-
sig zum Nachteil der Schilergenossenschaft und ihrer Mitglieder handelt.

8 5 Rechte der Mitglieder und Ausschluss eines Mitglieds

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, die Leistungen der Schilergenossenschaft in An-
spruch zu nehmen und an der Gestaltung der Schilergenossenschaft mitzuwirken.

(2) Jedes Mitglied kann an der Generalversammlung teilnehmen und abstimmen. Dabei
hat jedes Mitglied nur eine Stimme, unabhéngig davon, wie viele Anteile es besitzt.

(3) Ein Mitglied, das vom Vorstand oder der Generalversammlung ausgeschlossen wur-
de, kann mit einer, je nach Schwere des VerstolRes (vgl. 8 4 Abs. 5), angepassten
Sperrfrist bis zu einem Jahr die Wiederaufnahme seiner Mitgliedschaft beim Vorstand
beantragen. Uber die Wiederaufnahme entscheidet die Generalversammlung mit %-
Mehrheit.

(4) Ein Mitglied, welches allein vom Vorstand, jedoch nicht von der Generalversammlung
ausgeschlossen wurde, kann innerhalb eines Monats seit der Absendung des Aus-
schlusses beim Aufsichtsrat um ein Mediationsverfahren ersuchen.



(5) Einen schriftlichen Antrag auf Ausschluss eines Genossenschaftsmitglieds kann 1/10
der berechtigen Mitglieder der Generalversammlung unter Angabe der Grinde an
den Vorstand stellen.

8 6 Pflichten der Mitglieder, Hohe des Geschéaftsanteils
(1) Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Schulergenossenschaft zu wahren.

(2) Mitglieder missen nach den Bestimmungen der Satzung und den Beschlissen der
Generalversammlung handeiln.

(3) Jedes Mitglied ist verpflichtet, innerhalb seiner Kompetenzen sowohl dem Vorstand
als auch dem Aufsichtsrat bei deren Aufgaben zu helfen und sie zu unterstitzen.

(4) Jedes Mitglied muss mindestens einen Geschaftsanteil erwerben und darauf das
festgelegte Geschaftsguthaben einzahlen.

(5) Der Geschaftsanteil betragt 3,00 Euro und ist innerhalb von vier Wochen nach Beitritt
bzw. Zeichnung auf das von der Schiilergenossenschaft zu bezeichnende Konto o-
der in bar gegen Einzahlungsquittung an das zustandige Vorstandsmitglied einzu-
zahlen.

(6) Eine Nachschusspflicht fur Mitglieder besteht nicht.

(7) Hat die Schilergenossenschaft Fehlbetrage erwirtschaftet, wird dem Mitglied anteilig
nur das ausbezahlt, was seinem Anteil am Wert aller Geschéaftsguthaben entspricht.

[ll. Organe der Schulergenossenschaft

§ 7 Organe der Schulergenossenschaft
Die Organe der Schilergenossenschaft sind:
1. der Vorstand,
2. der Aufsichtsrat und
3. die Generalversammlung

§ 8 Vorstand

(1) Der Vorstand leitet die Schilergenossenschaft und vertritt sie nach auf3en. Damit ist
der Vorstand fur den reibungslosen Ablauf des Geschéftsbetriebes verantwortlich.

(2) Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern aus der Schilerschaft ab
Klasse 5. Es wird moglichst angestrebt, das sich der Vorstand aus Ubergreifenden
Jahrgénge zusammensetzt. Er wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n.

(3) Der Vorstand wird von der Generalversammlung fur ein Jahr gewahlt. Eine Wieder-
wabhl ist maglich.

(4) Der Vorstand hat die Genossenschaft entsprechend der Geschaftsziele zu fuhren,
die erforderlichen MalRnahmen zu ergreifen, die Mitarbeiter und das Rechnungswe-
sen zu kontrollieren und am Geschéftsjahresende das wirtschaftliche Ergebnis zu
dokumentieren und zu verantworten.



(5) Nach Aufstellung des Jahresergebnisses macht der Vorstand einen Vorschlag fir die
Verwendung des Jahresuberschusses oder fir die Deckung des Jahresfehlbetrages.
Das wirtschaftliche Jahresergebnis mit dem Vorschlag zur Gewinnverwendung bzw.
Verlustdeckung teilt der Vorstand dem Aufsichtsrat unverziglich schriftlich mit.

(6) Beschlisse werden mit der einfachen Mehrheit aller Vorstandsmitglieder gefasst.

(7) Der Vorstand kann sich mit Zustimmung des Aufsichtsrates eine ,Geschéaftsordnung®
geben.

(8) Vorstandsmitglieder kbnnen nur durch die Generalversammlung ihres Amtes entho-
ben werden. Dazu ist ein schriftlicher Antrag auf Misstrauensvotum durch 1/10 der
Mitglieder der Generalversammlung und eine % Mehrheit in der anschliel3enden Ab-
stimmung nétig.

§ 9 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat muss sich darum kiimmern, dass der Vorstand seine Pflichten er-
fullt. Er handelt im Auftrag der Mitglieder.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern der Schilergenossen-
schaft.Darunter sollen mindestens eine betreuende Lehrkraft sowie eine Vertretung
der Partnergenossenschatft, wenn zur Wahl stehend, sein. Er wéhlt aus seiner Mitte
eine/n Vorsitzende/n.

(3) Der Aufsichtsrat wird von der Generalversammlung fir ein Jahr gewahlt. Eine Wie-
derwahl ist moglich.

(4) Der Aufsichtsrat lasst sich vom Vorstand Uber wichtige Ereignisse und den Verlauf
des Geschaftsjahres berichten. Wichtige Entscheidungen werden gemeinsam vom
Vorstand und Aufsichtsrat beraten und getrennt beschlossen.

(5) Der Aufsichtsrat prift das wirtschaftliche Jahresergebnis und den Vorschlag des Vor-
standes zur Gewinnverwendung bzw. Verlustdeckung und informiert die Generalver-
sammlung aus seiner Sicht.

(6) Beschlisse werden mit der einfachen Mehrheit aller Aufsichtsratsmitglieder gefasst.

(7) Der Aufsichtsrat kann sich nach Anhoérung des Vorstandes eine ,Geschaftsordnung®
geben, in der u.a. die gemeinsame Sitzungstatigkeit mit dem Vorstand festgelegt
wird.

8 10 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist das demokratische Element der Genossenschaft. Hier
kénnen alle Mitglieder sich zu Wort melden und ihre Meinung sagen.

(2) Jedes Mitglied hat nur eine Stimme (vgl. 8 5 Abs. 2).

(3) Entscheidungen werden mit der einfachen Mehrheit aller anwesenden Genossen-
schaftsmitglieder beschlossen, mit Ausnahme von 84 (5), 85 (3) und §21.

§ 11 Einberufung der Generalversammlung und Tagesordnung

(1) Der Vorstand beruft die ,ordentliche” Generalversammlung jahrlich ein. Die Einberu-
fungen von ,aulderordentlichen* Generalversammlungen sind mdglich.



(2)

3)

(4)
(5)

Mit der Einladung wird eine Tagesordnung bekannt gemacht, aus der Ablauf und Be-
schlusse der Generalversammlung hervorgehen. Jedes Mitglied kann eigene Antrage
zur Tagesordnung einbringen; diese missen mindestens sieben Tage vor dem Ter-
min der Generalversammlung eingebracht werden.

Die Einladung erfolgt mindestens vierzehn Tage vor der Versammlung durch Aus-
hang in der Schule oder durch ein anderes geeignetes Verfahren. Die Einladung per
E-Mail ist mdglich, sofern die betreffenden Mitglieder diesem Verfahren im Vorfeld
schriftlich zugestimmt haben. Das Mitglied kann zu jeder Zeit eine Anderung der Art
der Einladung vornehmen. Hierzu bedarf es einer Mitteilung an die Genossenschatft.

Beschliusse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.

Die Versammlungsleitung liegt beim Aufsichtsratsvorsitzenden oder sein Stellvertre-
ter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen worden ist, fihrt
ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss kann der Vorsitz einem an-
deren Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prifungs-
verbands Ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt ei-
nen Schriftfihrer und die erforderlichen Stimmenzahler.

8 12 Berichterstattung und Gegenstande der Beschlussfassung

(1)

(2)

(3)

(4)
()

(6)

(7)

(8)

In der Generalversammlung berichtet der Vorstand Uber den Ablauf des vergange-
nen Geschaftsjahres.

Der Aufsichtsrat hat das wirtschaftliche Ergebnis gepruft und berichtet tber seine
Arbeit und die Ergebnisse der durchgefuhrten Prifungen (einschlielich Bekanntga-
be des Prifungsberichtes des Genossenschaftsverbandes (siehe § 13 Abs. 2)).

Die Generalversammlung beschliel3t Gber das Jahresergebnis (Feststellung des Jah-
resergebnisses) und die Gewinnverwendung bzw. Verlustdeckung.

Der Vorstand berichtet Glber umfangreiche Veranderungen und gréf3ere Vorhaben.

Wenn die Mitglieder mit der Arbeit des Vorstandes und des Aufsichtsrates zufrieden
sind, wird ihnen jeweils in getrennter Abstimmung durch die Generalversammliung
Entlastung erteilt.

Wenn Wahlen anstehen, weil Gremien erganzt oder neu gewahlt werden mussen,
werden Vorschlage durch Mitglieder der Generalversammlung eingebracht, tber die
im Folgenden abgestimmt wird.

Uber Veranderungswiinsche zur Satzung muss beraten und abgestimmt werden.
Anderungen zur Satzung oder Besetzung des Vorstandes sind beim Schilergenos-
senschaftsregister anzumelden. Sie erlangen erst mit Eintragung und Bestéatigung
durch das Schilergenossenschaftsregister ihre Wirksamkeit.

Uber den Versammlungsverlauf wird ein Protokoll angefertigt. Das Protokoll muss
innerhalb von 2 Wochen erstellt werden und ist vom Versammlungsleiter (Vorsitzen-
de/r des Aufsichtsrates), dem Protokollfiihrer und dem Vorstand zu unterschreiben.
Es wird am Anfang der folgenden Generalversammlung verlesen und nach Ausspra-
che genehmigt.



IV. Rechnungswesen, Prufung, Finanzierung, Geschaftsjahr

§ 13 Rechnungswesen und Priufung

(1) Jede Schulergenossenschaft muss Uber ein Rechnungswesen verfiigen, aus dem
alle geschéftlichen Vorgange eines Geschaftsjahres fir einen Dritten nachvollziehbar
hervorgehen muissen. Grundlage ist die kaufméannische Buchfihrung. Art und Um-
fang richten sich nach dem Geschéaftsumfang der Schuilergenossenschaft. Die Vor-
gange mussen transparent und nachvollziehbar sein. Am Ende des Geschéaftsjahres
ist das wirtschaftliche Ergebnis zu dokumentieren und vom Vorstand zu unterschrei-
ben sowie dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen (8 8 Abs. 5 und § 9 Abs. 5).

(2) Der Aufsichtsrat pruft das wirtschaftliche Geschéaftsergebnis. Dann wird es dem Ge-
nossenschaftsverband zur Prifung vorgelegt. In einer Schlussbesprechung haben
Vorstand und Aufsichtsrat in einer gemeinsamen Sitzung den Bericht des Prufers
Uber das voraussichtliche Ergebnis der Prifung entgegen zu nehmen. Hierbei soll
der Prufungsverband auch seine Einschéatzung zu Entwicklungsmdglichkeiten der
Schiilergenossenschaft abgeben. Diese wird nach Eingang des schriftlichen Pri-
fungsberichtes mit dem Prifungsergebnis in der Generalversammlung bekannt ge-
geben.

§ 14 Finanzierung
(1) Eine Schiilergenossenschaft arbeitet ausschliel3lich mit Eigenkapital.

(2) Das Eigenkapital der Genossenschaft besteht aus Einzahlungen der Mitglieder auf
deren Geschaftsguthaben und aus erzielten Uberschiissen, die nicht ausgeschuttet
worden sind, also Ricklagen (siehe 8§ 15). Es ist auch mdglich Sponsoren bzw. For-
derer zu finden, die durch eine kostenlose Uberlassung von Geraten, Waren oder
Barmittel die Schilergenossenschaft férdern und damit das Eigenkapital erhéhen.

(3) Kredite von Banken werden nicht aufgenommen.

(4) Kontouiberziehungen werden umgehend ausgeglichen. Lieferantenverbindlichkeiten
werden innerhalb von 10 Tagen bezahlt.

§ 15 Uberschiisse und deren Verteilung

(1) Zweck der Genossenschaft und damit auch der Schilergenossenschatft ist die Forde-
rung der Mitglieder und die Unterstiitzung sozialer Projekte. Es muss nicht zwingend
ein Gewinn erzielt werden. Vom Grundsatz her arbeitet die Genossenschaft nach
dem Kostendeckungsprinzip.

(2) Sofern Uberschiisse erzielt werden, hat die Generalversammlung Uber deren Ver-
wendung zu entscheiden, jedoch sind 10 % des Uberschusses zur Ricklagenbildung
zu verwenden.

(3) Sollte trotz aller Vorsicht ein Fehlbetrag entstehen, dann muss die Generalversamm-
lung dartber beraten und Uber dessen Deckung beschlie3en.



§ 16 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Schilergenossenschaft beginnt am 01. August und endet am 31.
Juli des Folgejahres. Das erste Geschaftsjahr ist ein Rumpfgeschaftsjahr und beginnt
am 7. November 2016 und endet am 31.Juli 2017.

8 17 Aufldosung der Schilergenossenschaft

(1) Wenn der Zweck der Schilergenossenschaft als erfillt angesehen wird und kein In-
teresse mehr an einem Fortbestehen erkennbar ist, dann wird die Schilergenossen-
schaft aufgelost (liquidiert). Es ist eine Aufstellung Uber die vorhandenen Vermo-
genswerte (Inventur) zu erstellen, aus der hervorgeht, welche Vermdégenswerte vor-
handen sind.

(2) Die Generalversammlung beschliel3t mit ¥-Mehrehit Gber die Auflosung der Schiiler-
genossenschaft und die Verwendung des Vermdgens gemal vertraglicher Vereinba-
rung mit der Schule. Vorrangig werden die Geschaftsguthaben an die Mitglieder aus-
gezahlt.

§ 18 Unklarheiten und offene Fragen

Unklarheiten und offene Fragen sind im Einvernehmen mit dem Genossenschaftsver-
band zu klaren.

§ 19 Mitgliedschaft

Die Schulergenossenschaft wird in das Schilergenossenschaftsregister Dusseldorf des
Rheinisch-Westfdlischen Genossenschaftsverbandes e.V. (Verwaltungssitz: Peter-
Muller-Str. 26, 40468 Dusseldorf) eingetragen.

Bei Anderungen der Satzung oder Neuwahl des Vorstands ist § 12 Abs. 7 der Satzung
zwingend zu bericksichtigen.

8 20 Protokolle und Sonstiges

Jede Sitzung des Vorstandes und des Aufsichtsrates muss im Ergebniss protokolliert
werden. Die Protokolle miussen innerhalb von 14 Tagen erstellt und anschlielend mit
allen Anlagen chronologisch archiviert werden.

§ 21 Anderung der Satzung

Die Satzung kann ausschlie3lich durch eine ¥%-Mehrheit der Generalversammlung ge-
andert werden.

§ 22 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde in der vorliegenden Form von der Grindungsversammlung am
07.11.2016 in Koblenz beschlossen. Eine Anderung (§ 2) erfolgte am 21.12.2022.



